
 

 

Bando per la selezione di Mentee per la partecipazione al programma di Mentoring 
dell’Associazione Alumni dell’Università degli Studi di Brescia – 2° edizione 
 
 
Il programma di Mentoring dell’Associazione Alumni dell’Università degli Studi di Brescia ha 
l’obbiettivo di creare una relazione tra un Mentor, Alumnus/a con esperienza professionale 
e un Mentee, Alumnus/a con minore esperienza. Il Mentor svolge il ruolo di guida, sostegno, 
modello: offre volontariamente sapere, esperienza e competenze acquisite, per favorire la 
crescita personale e professionale del Mentee. Il Mentor può guidare e supportare il Mentee 
nelle sue scelte professionali in un’ottica di scambio e confronto. 
 
 
Art. 1 Destinatari 
 
Alumni/ae dell’Università degli Studi di Brescia che abbiano conseguito un titolo di studio 
(laurea, laurea magistrale, diploma di specializzazione, dottorato di ricerca o master) da non 
oltre 36 mesi (alla data del 31 dicembre 2023) e iscritti/e all’ Associazione Alumni 
dell’Università degli Studi di Brescia. 
 
 
Art. 2 Numero di posti disponibili 
 
Totale: 60 
Area 
Economia:23 
Giurisprudenza: 10 
Ingegneria:22 
Medicina:5 
 
 
Art. 3 Obiettivi del Programma 
 
Obiettivo del programma è quello di sostenere attraverso l’affiancamento con una persona 
di maggior esperienza, lo sviluppo personale e professionale di giovani Alumni/ae. 
 
Art. 4 Durata del programma 
 
Il programma prende avvio nel mese di maggio 2024 e si conclude nel mese di ottobre 
2024. 
Il percorso si articola in sei incontri tra Mentor e Mentee, distribuiti nell’arco di 6 mesi. 
 
 
 



 

 

Art. 5 Articolazione del programma 
 
Il Programma si articola in: 
1) Incontri Mentor-Mentee: almeno 1 incontro mensile di circa un paio d’ore a partire dal 

mese di maggio 2024 (6 incontri in totale) da concordare in data, orario e modalità (online 
o in presenza) tra le diverse coppie. 

2) Evento di chiusura del Programma: evento in presenza con Mentor e Mentee entro 
gennaio 2025. 

 
Art. 6 Chi sono i Mentor 
 
I Mentor sono Alumni/ae iscritti all’Associazione dell’Università di Brescia e i socie/i 
rotariani con esperienza professionale maturata in diversi ambiti che offrono il loro tempo 
e le loro competenze a titolo gratuito a vantaggio dei Mentee. 
 
 
Art. 7 Modalità di candidatura 
 
Chi desidera candidarsi come Mentee deve verificare di essere in possesso dei requisiti di 
cui all’art.1 e compilare il modulo online entro e non oltre il 31 marzo 2024. 
 
Nel modulo verrà richiesto ai candidati di: 
 
-    allegare il curriculum vitae; 
- allegare una lettera di presentazione in cui viene anche specificato il percorso di studi 

conseguito con eventuali esperienze lavorative e le motivazioni per cui ci si sta 
candidando. 

 
Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la 
partecipazione alla procedura o domande trasmesse oltre i termini indicati. 
 
Art. 8 Iter di selezione - Criteri di valutazione e di priorità e di assegnazione del/la 
Mentor 
 
La selezione prevede: 
- presentazione della candidatura online entro il 31 marzo 2024 come indicato nell’art. 7. 
- Valutazione dei CV e delle lettere di presentazione/motivazione da parte della 
Commissione dell’Associazione Alumni entro il 30 aprile 2024. 
- Formazione di una graduatoria in base all’ordine cronologico di invio delle candidature. 
- Comunicazione degli esiti della valutazione e del matching Mentor/Mentee entro il 30 aprile 

https://alumni.unibs.it/candidatura-mentee-mentoring-2-edizione-2024/?preview=true


 

 

2024 all’indirizzo mail comunicato nella candidatura. 
 
Art. 9 Privacy 
 
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione 
dei dati personali” (GDPR) l’Associazione Alumni tratterà i dati personali nell'ambito dei 
propri compiti di interesse pubblico esclusivamente per le finalità connesse al presente 
bando. 
 
Riepilogo scadenze: 
 
Presentazione della domanda on-line di 
partecipazione 

Entro il 31 marzo 2024 

Definizione della graduatoria  Entro il 30 aprile 2024 
Comunicazione esito selezione e matching 
Mentor/Mentee 

Entro il 30 aprile 2024 

Primo incontro Mentor/Mentee Maggio 2024 
Ultimo incontro Mentor/Mentee Ottobre 2024 
Evento di chiusura del Programma  Gennaio 2025 

 
 
 
 
 

Il Presidente dell’Associazione Alumni 
Dr. Michele Lancellotti 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


